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คำสั่งสำนักบริการวิชาการ  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
ที่  ............/.................. 

เรื่อง  การจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยช่ัวคราว (พนักงานส่วนงาน) ประจำปีงบประมาณ ...................  
--------------------------------------------- 

                    ด้วย สำนักบริการวิชาการ  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  มีความประสงค์จะจ้างพนักงาน
มหาวิทยาลัยชั่วคราว (พนักงานส่วนงาน) ประจำปีงบประมาณ ........................... (เพิ่มเติม) ตามประกาศ
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เรื่อง การกำหนดอัตราค่าจ้างของพนักงานมหาวิทยาลัยชั่วคราว  (พนักงานส่วนงาน)  
ลงวันที่ 12 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2558 นั้น 

 
ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๔๐ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม่           

พ.ศ. ๒๕๕๑ ข้อ ๘ แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ว่าด้วย การบริหารงานในส่วนงานวิชาการและ  
ส่วนงานอื ่น พ.ศ. ๒๕๕๑ ข้อ ๑๙  แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ว่าด้วย การบริหารงานบุคคล  
พ.ศ. ๒๕๕๓ และประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เรื ่อง หลักเกณฑ์และวิธีการจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย
ชั ่วคราว (พนักงานส่วนงาน) ประกาศ ณ วันที ่ ๒๐ มีนาคม พ.ศ.๒๕๕๒ จึ งให้จ้างบุคคลเป็นพนักงาน
มหาวิทยาลัยชั ่วคราว (พนักงานส่วนงาน) สังกัดสำนักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัย เชียงใหม่ ประเภท  
คุณวุฒิ............................................. จำนวน .....................ราย ดังบัญชีรายละเอียดแนบท้ายคำสั่งนี้ 

 
ทั้งนี้  ให้จ้างพนักงานส่วนงาน ประเภท คุณวุฒิ....................................  ลำดับที่ 1 จ้างตั้งแต่

วันที่ ................................................ ถึงวันที่ ..............................................................  
 
          สั่ง  ณ  วันที่  .........................................  พ.ศ. ........................................ 
 

         
 
 
                                                                      (....................................................................) 

                  ผู้อำนวยการสำนักบริการวิชาการ 
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บัญชีรายละเอียดแนบท้ายคำสั่งสำนักบริการวิชาการ  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
ที ่.........../................. ลงวันที ่............................. พ.ศ. ........................... 

 

ลำดับที่ สังกัด / ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิ ตำแหน่ง เลขที่ 
อัตราจ้าง 
(บาท) 

พนักงานส่วนงานประเภท คุณวุฒิ...................................... 

1       

 


